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助
成
制
度

▼
原
稿
を
書
い
て
い
る

今
、
外
は
雨
で
す
。
い

よ
い
よ
鬱
陶
し
い
梅
雨

が
始
ま
り
ま
し
た
。
最

近
で
は
空
梅
雨
で
雨
が

降
ら
ず
困
る
地
域
が
あ

る
反
面
、
豪
雨
で
被
害
を
受
け
る

地
域
も
あ
り
、
日
本
は
こ
の
先
ど

う
な
っ
て
い
く
の
か
し
ら
と
思
う

日
々
で
す
。

▼
梅
雨
が
明
け
る
と
暑
い
夏
が

や
っ
て
来
ま
す
。
そ
の
時
必
需
品

な
の
が
エ
ア
コ
ン
で
す
！
お
店
に

は
欠
か
せ
な
い
も
の
で
す
が
、
壊

れ
て
交
換
に
な
る
と
か
な
り
の
金

額
に
な
り
ま
す
。
今
回
西
蒲
支
部

の
支
部
員
さ
ん
が
エ
ア
コ
ン
３

台
交
換
し
た
と
お
聞
き
し
た
の

で
「
高
額
で
大
変
だ
っ
た
で
し
ょ

う
？
」
と
お
話
し
し
た
ら
、「
地

域
商
店
魅
力
ア
ッ
プ
応
援
事
業
」

と
い
う
助
成
制
度
を
申
請
し
て
費

用
の
三
分
の
一
を
新
潟
市
に
負
担

し
て
頂
い
た
と
の
事
。
恥
ず
か
し

な
が
ら
私
は
そ
ん
な
制
度
が
あ
る

事
を
知
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
そ
こ

で
皆
さ
ん
に
も
お
知
ら
せ
し
た
い

と
思
い
ま
す
。

▼
残
念
な
事
に
新
潟
市
の
事
業
所

さ
ん
だ
け
が
対
象
で
す
が
、
店
舗

の
魅
力
向
上
を
図
る
為
に
必
要
な

改
装
工
事
や
備
品
購
入
（
エ
ア
コ

ン
・
椅
子
等
）
上
限
は
一
〇
〇
万

円
。
色
々
な
条
件
な
ど
あ
り
ま
す

が
、
新
潟
市
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に

詳
し
く
載
っ
て
い
る
の
で
閲
覧
し

て
み
て
下
さ
い
。
た
だ
先
着
順
で

申
し
込
み
受
付
と
な
り
、
申
請
総

額
が
予
算
額
に
達
し
次
第
受
付
終

了
だ
そ
う
で
す
。
私
が
教
え
て
も

ら
っ
た
時
点
で
は
ま
だ
ま
だ
予
算

が
残
っ
て
い
た
の
で
、
こ
れ
か
ら

改
装
・
備
品
購
入
を
考
え
て
お
ら

れ
る
先
生
方
に
は
魅
力
的
な
制
度

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
私
達
は

何
も
知
ら
ず
に
チ
ャ
ン
ス
を
逃
し

て
い
る
の
か
も
知
れ
ま
せ
ん
。
お

早
め
に
確
認
を
！

�

理
事
（
西
蒲
支
部
長
）

�

中
林
淳
子
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今月の美容にいがたは…

第
二
回
理
事
会
議
事
録

開
催
日
時　
平
成
29
年
6
月
26
日
㈪

　
　
　
　
　
午
前
10
時

開
催
場
所　
理
美
容
会
館

　
　
　
　
　
4
Ｆ
会
議
室

出
席
理
事　
23
名（
欠
席
理
事
0
名
）

出
席
支
部
長　
2
名

　
　
　
　
　
　
（
欠
席
支
部
長
0
名
）

議　
　
長　
飛
田
野
久
男

議
事
録
作
成
理
事　
長
尾　
紀
次

理
事
長
あ
い
さ
つ

報
告
事
項

1�

．
第
64
回
新
潟
県
理
容
技
術
選
手

権
大
会
に
つ
い
て

　

理
事
長
よ
り
報
告

2�

．
Ｆ
ｒ
ｅ
ｓ
ｃ
ｏ
第
11
回
総
会
に

つ
い
て

　

教
育
部
長
よ
り
報
告

3�

．
全
美
連
第
371
回
理
事
会
・
第
74

回
通
常
総
会
・
第
372
回
緊
急
理
事

会
に
つ
い
て

4�

．
東
海
北
信
越
理
事
長
会
議
に
つ

い
て

　

理
事
長
よ
り
報
告

5�

．
理
美
容
学
校
評
議
員
会
に
つ
い

て
　

副
理
事
長
よ
り
報
告

6�

．
指
導
セ
ン
タ
ー
第
1
回
理
事

会
・
県
生
衛
組
合
連
合
会
第
34
回

総
会
に
つ
い
て

7
．
新
潟
共
栄
会
館
総
会
に
つ
い
て

8�

．
東
海
北
信
越
美
容
協
議
会
に
つ

い
て

　

以
上
、
理
事
長
よ
り
報
告

9�

．
第
21
回
着
付
師
社
内
検
定
に
つ

い
て

　

教
育
部
長
よ
り
報
告

10�

．
平
成
28
年
度
脱
退
者
に
対
す
る

出
資
金
返
金
に
つ
い
て

　

経
理
部
長
よ
り
報
告

　

議
長
以
上
の
報
告
事
項
に
つ
い
て

諮
っ
た
と
こ
ろ
、
異
議
無
く
了
承
さ

れ
た
。

議　
　
題

第�

1
号
議
案　

Ｈ
ａ
ｉ
ｒ 

Ｆ
ａ

ｓ
ｈ
ｉ
ｏ
ｎ 

Ｃ
ｏ
ｎ
ｔ
ｅ
ｓ
ｔ 

２
０
１
７
競
技
大
会
の
進
捗
状

況
に
つ
い
て

　

教
育
部
長
よ
り
資
料
に
基
づ
き
、

競
技
大
会
出
場
者
申
込
数
並
び
に
プ

ロ
グ
ラ
ム
広
告
先
の
報
告
が
な
さ

れ
、
来
年
の
全
国
大
会
に
向
け
て
盛

り
上
げ
て
い
け
る
よ
う
改
め
て
協
力

要
請
を
し
た
。
今
回
か
ら
学
生
は
ワ

イ
ン
デ
ィ
ン
グ
で
は
な
く
ウ
ィ
ッ
グ

カ
ッ
ト
に
出
場
す
る
。
ア
ト
ラ
ク

シ
ョ
ン
と
し
て
、
学
生
の
ブ
ラ
イ

ダ
ル
シ
ョ
ー
と
審
査
員
の
ト
ー
ク

シ
ョ
ー
を
予
定
し
て
い
る
。

　

議
長
第
1
号
議
案
に
つ
い
て
諮
っ

た
と
こ
ろ
、異
議
無
く
承
認
さ
れ
た
。

第�

2
号
議
案　
全
美
連
総
合
福
祉
共

済
新
規
加
入
促
進
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

に
つ
い
て

　

厚
生
部
長
よ
り
資
料
に
基
づ
き
説

明
が
な
さ
れ
、
今
年
度
は
各
支
部
か

ら
3
名
合
計
60
名
を
目
標
と
し
て
い

る
。
今
年
度
用
の
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
は

こ
れ
か
ら
発
送
す
る
。
加
入
者
名
簿

を
参
考
に
、
支
部
厚
生
部
長
と
連
携

し
て
1
名
で
も
多
く
の
方
か
ら
ご
加

入
頂
き
た
い
。

　

議
長
第
2
号
議
案
に
つ
い
て
諮
っ

た
と
こ
ろ
、異
議
無
く
承
認
さ
れ
た
。

第�

3
号
議
案　
組
織
強
化
活
動
に
つ

い
て

　

組
織
部
長
よ
り
資
料
に
基
づ
き
説

明
が
な
さ
れ
、
新
規
加
入
者
紹
介

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
の
実
施
に
あ
た
り
、

総
代
会
に
て
承
認
さ
れ
た
組
合
員
以

外
の
紹
介
者
に
対
す
る
紹
介
料
額
に

つ
い
て
提
案
さ
れ
た
。

　

議
長
第
3
号
議
案
に
つ
い
て
諮
っ

た
と
こ
ろ
、
異
議
無
く
承
認
さ
れ
、

本
日
以
降
の
新
規
加
入
分
か
ら
実
施

す
る
事
と
な
っ
た
。

第
4
号
議
案　
そ
の
他

①
組
合
加
入
諾
否
に
つ
い
て

　

総
務
部
長
よ
り
4
月
1
日
〜
6
月

11
日
に
お
い
て
新
規
7
件
、
脱
退
7

件
に
つ
い
て
説
明
が
さ
れ
、
廃
業
・

た
が
、
会
の
活
性
化
、
存
在
意
識

を
促
す
為
、
会
費
を
徴
収
す
る
事

と
し
た
。
6
月
12
日
第
2
回
常
任

理
事
会
に
て
ご
承
認
頂
い
た
。

　

�

引
き
続
き
、
来
年
の
全
国
大
会
に

向
け
て
理
事
長
と
検
討
を
重
ね
る

中
、
役
員
及
び
支
部
長
に
は
、
会

場
設
営
並
び
に
運
営
ス
タ
ッ
フ
、

大
会
チ
ケ
ッ
ト
や
プ
ロ
グ
ラ
ム
広

告
等
、
ご
尽
力
頂
か
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
事
が
多
々
あ
る
が
宜
し
く

お
願
い
し
た
い
。
な
お
、
今
年
の

徳
島
大
会
の
視
察
を
数
名
で
予
定

し
て
い
る
。

・‌�

事
務
局
よ
り
、
本
日
配
布
さ
れ
た

各
資
料
の
説
明
を
し
、
県
中
小
企

業
団
体
中
央
会
を
通
じ
て
県
弁
護

士
会
発
行
の
『
初
回
30
分
無
料
弁

護
相
談
』
が
届
き
、
後
日
全
組
合

員
に
配
布
す
る
の
で
、
ご
活
用
頂

き
た
い
。
た
だ
し
、
美
容
所
賠
償

保
険
を
利
用
す
る
際
は
保
険
会
社

指
定
の
弁
護
士
と
な
る
の
で
、
対

お
客
様
の
場
合
は
ま
ず
組
合
に
ご

連
絡
を
お
願
い
し
た
い
。

・‌�

理
事
長
よ
り
、
福
祉
共
済
加
入
促

進
に
つ
い
て
は
毎
年
全
国
で
キ
ャ

ン
ペ
ー
ン
を
行
い
組
合
事
業
と

し
て
重
要
で
あ
り
、
ぜ
ひ
全
支
部

で
も
組
合
新
規
加
入
時
に　

ご
案

内
・
加
入
推
進
を
し
て
頂
き
た
い
。

　

以
上
で
全
議
案
終
了　

午
前
11
時

30
分

死
亡
は
致
し
方
な
い
が
自
己
都
合
に

よ
る
脱
退
を
食
い
止
め
る
よ
う
お
願

い
し
た
い
。　
　
　

　

議
長
こ
の
件
に
つ
い
て
諮
っ
た
と

こ
ろ
、
異
議
無
く
承
認
さ
れ
た
。

②�

第
3
回
理
事
会
日
程
及
び
会
場
に

つ
い
て

　

総
務
部
長
よ
り
一
泊
理
事
会
は
10

月
2
日
（
月
）・
3
日
（
火
）
に
担

当
ブ
ロ
ッ
ク
常
任
理
事
の
提
案
に
よ

り
、
え
ち
ご
川
口
温
泉
『
ホ
テ
ル
サ

ン
ロ
ー
ラ
』（
中
越
）
に
て
開
催
し
た

い
。

　

議
長
こ
の
件
に
つ
い
て
諮
っ
た
と

こ
ろ
、
異
議
無
く
承
認
さ
れ
た
。

③
そ
の
他

・‌�

事
業
部
長
よ
り
、
美
容
組
合
ま
つ

り
の
検
証
に
つ
い
て
、
支
部
長
宛

文
書
に
基
づ
き
説
明
が
さ
れ
、
当

選
引
換
期
間
が
終
了
し
た
の
で
、

次
回
以
降
の
イ
ベ
ン
ト
実
施
に
役

立
て
る
為
、
当
選
券
額
に
対
す
る

交
換
済
み
券
額
の
割
合
の
調
査
に

ご
協
力
頂
き
た
い
、
併
せ
て
ご
意

見
も
お
聞
か
せ
頂
き
た
い
。

・‌�

組
織
部
長
よ
り
、
標
準
営
業
約
款

の
新
規
登
録
・
再
登
録
に
つ
い
て
、

支
部
長
宛
文
書
に
基
づ
き
説
明
が

さ
れ
、
支
部
組
合
員
に
案
内
・
確

認
を
お
願
い
し
た
い
。

・‌�

理
事
長
よ
り
、
新
理
事
早
川
靖
幸

氏
（
新
潟
東
支
部
）
の
紹
介
が
さ

れ
、
早
川
氏
が
自
己
紹
介
・
挨
拶

を
し
た
。

・‌�

理
事
長
よ
り
、
新
潟
日
報
の
掲
載

記
事
に
基
づ
き
説
明
が
さ
れ
、
日

本
著
作
権
協
会（
Ｊ
Ａ
Ｓ
Ｒ
Ａ
Ｃ
）

の
動
き
が
活
発
に
な
っ
て
お
り
、

著
作
権
の
手
続
き
を
し
な
い
店
舗

に
対
し
今
年
も
全
国
一
斉
に
簡
易

裁
判
所
に
民
事
調
停
の
申
し
立
て

を
行
い
、
新
潟
県
で
は
美
容
室
9

店
舗（
組
合
加
入
店
舗
か
は
不
明
）

で
あ
っ
た
。
先
日
の
東
海
北
信
越

協
議
会
に
お
い
て
、
組
合
と
し
て

契
約
を
結
ぶ
事
で
、
著
作
権
使
用

料
の
団
体
割
引
が
提
示
さ
れ
、
今

後
、
契
約
す
る
事
に
な
る
と
ご
承

知
お
き
頂
き
た
い
。

・‌�

教
育
部
長
よ
り
、
Ｆ
ｒ
ｅ
ｓ
ｃ
ｏ

の
総
会
に
て
規
約
の
変
更
が
承
認

さ
れ
た
。
こ
れ
ま
で
は
組
合
か
ら

の
助
成
金
を
活
動
費
に
充
て
て
い



美　容　に　い　が　た （昭和43年7月2日第三種郵便物認可）　第746号平成 29 年 7 月 20 日 （2）組
合
本
部
事
務
所
へ
の
各
共
済
に
関
す
る
申
請
・
お
問
い
合
わ
せ
は
午
前
10
時
か
ら
午
後
4
時
ま
で
に
お
願
い
致
し
ま
す
。

ブロック名 開催日・時間 会　場 講　師

上越 １０月２3日㈪
１０：００～１３：００

ホテル「ハイマート」
上越市中央1-2-3
TEL 025-543-3151

ヘア：豊島　未来　先生
着付：神林　多霞　先生
　　　高橋　好美　先生

中越 １０月30日㈪
１３：００～１６：００

ハイブ長岡
長岡市千秋3-315-11
TEL 0258-27-8812

ヘア：豊島　未来　先生
着付：林　真理子　先生

下越 11月　6日㈪
１0：００～１3：００

イクネスしばた
新発田市諏訪町1-2-12

TEL 0254-28-9950
ヘア：豊島　未来　先生
着付：谷川　征子　先生

新潟 １０月２3日㈪
１３：００～１６：００

ＡＮＡクラウンプラザホテル新潟
新潟市中央区万代5-11-20

TEL 025-245-3333

ヘア：秋山　幸子　先生
着付：岩岬　圭子　先生
　　　阿尻　綾子　先生
　　　鈴木美佐枝　先生
　　　小林　恵子　先生

新潟県　第102回
トップマスターズモード発表会　各ブロック日程

※申込到着分より手続きをしますが、ご希望に沿えない場合があります。
※発券後の変更・取消はできませんので、ご了承ください。
※当日、入場整理券をお求めいただけませんので、必ず事前にご購入ください。

入場整理券のご案内
■入 場 券　（昼食付・税込・ゾーン指定）
　　　　　　A席 7,000円／B席 6,000円／学生席 4,000円
■申込方法　新潟県美容組合までご連絡ください　TEL025-223-0991
■申込締切　平成29年 8 月25日（金）



（昭和43年7月2日第三種郵便物認可）　第746号美　容　に　い　が　た平成 29 年 7 月 20 日（3） 組
合
本
部
事
務
所
へ
の
各
共
済
に
関
す
る
申
請
・
お
問
い
合
わ
せ
は
午
前
10
時
か
ら
午
後
4
時
ま
で
に
お
願
い
致
し
ま
す
。

全美連 第19回作文コンテスト募集要綱
美容にかける、あなたの夢を文章に……
【募集テーマ】　�『美容師だからできること』または『新しい時代の美容の使命』
【入賞者・賞金】
　　　最優秀賞１名……厚生労働大臣賞・賞金１０万円
　　　優秀賞 2 名……賞金 ５ 万円
　　　入選若干名……賞金 2 万円（商品券）
　　　※�最優秀賞・優秀賞の方は全国大会へのご招待
　　　　（平成29年10月17日：徳島県・アスティとくしまにて開催）
【審査委員及び審査】　学識経験者等による厳正な審査
【原稿枚数】　４００字詰め原稿用紙 ４ 枚より ７ 枚まで（パソコン・ワープロ原稿可）
　　　　　　※�パソコン・ワープロの場合は1600字より2800字までです。書式設定は問いません。
【応募資格】　組合員、またはその従業員（美容師に限る・年齢不問）
【提出作文の著作権】　‌�全日本美容業生活衛生同業組合連合会に帰属し、他に転載等すること

を禁ずる
　　　　　　　　　　※�最優秀賞・優秀賞作品及び審査会が「読者に紹介したい」とした作

品は「ZENBI」誌上で発表
【応募先】	 〒１５１—００５３　東京都渋谷区代々木１−５６−４　美容会館 ７ 階
	 全美連・作文コンテスト係
	 �作文には「郵便番号、住所、氏名（ふりがな）、年齢、性別、電話番号、美容室名、

組合員・従業員の別」を明記
※�ご記入いただいた個人情報については、作文コンテストの結果通知に使用し、作品提出者の同意を得ず第
三者に対して提供はしない。作文は返却しない。

【応募締切日】　平成２9年 8 月14日（月）　消印有効

若手育成セミナー VOL.7
新潟理容美容専門学校卒業！MINX青山店副店長

『石塚マサト氏によるつかむスタイル』
〜若い世代から大人世代の直ぐに役立つサロンスタイルの提案〜

Fresco（美容組合青年部）主催

講師　石塚 マサト　MINX青山店副店長　新潟県出身
サロンワークでは、独自のネット集客のノウハウを活用して、多くのお客様の支持を
受ける。スタッフへの技術や集客や接客、ネット活用など幅広い教育に取り組みスタッ
フを牽引するネクストリーダー！

日　時　　11月27日㈪（12：30受付）13：00〜15：00
会　場　　新潟市産業振興センター　新潟市中央区鐘木185-10　TEL 025-283-1100
受講料　　お一人様　3,000円（税込）　一週間前からキャンセル料を頂きます

定　員　　150名　※先着申込順・組合未加入の方もOK!!
対　象　　美容室経営者・教育担当者・若手スタイリスト・デビュー前のアシスタント
申込み・問合せ　　新潟県美容組合事務局　TEL 025-223-0991　FAX 025-228-3678
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　今回の「フォトコンテスト」に参加して、たくさんのことを
学べました。一年生のときは、技術もなくアイディアもないま
まただ経験したいと思い参加しました。友達と 2人でチームを
組みモデルを見つけて練習して 2人で納得のいく作品を作れる
ように話し合いました。本番は最初の頃にくらべたらとても良
い作品ができましたが、イメージ通りにできたとは言えません
でした。結果も多くの票をいただけなくてくやしい思いをしま

した。来年もう一回もっとクオリティの高い作品をつくりたいと思っていました。
　今回のフォトでは、どこまで成長して自分一人でできるようになったのかを知りたくて、一
人で参加させていただきました。モデルさんは一年生のときと同じ女性を選びました。作品は
天使をイメージして作りました。メイクはモデルさんの顔立ちが良いので濃くしすぎないよう
注意し、ヘアはリバースを中心に巻きました。最終的にできた作品は去年よりも良くイメージ
に近い作品になりました。しかし改善すべきところも山ほどありまだまだ未熟だと感じました。
2回参加させてもらって成長も感じましたが自分の技術のなさも知ることができました。
　美容師になってもフォトは必要な技術なのでもっと感性を磨いて良い作品が作れる美容師に
なりたいと思います。

「フォトコンテスト」に参加して

齋藤　立樹 美容科19回生
日本文理高等学校出身

　 5月に行った修学旅行で、オスカープロモーションによる「第
一印象で勝つ〜自分磨き講座〜」を受講しました。研修では美
しい基本姿勢、あいさつ、印象のいい笑顔、きれいな座り方、
きれいなウォーキングなどを教えていただきました。その中で
も基本姿勢とウォーキングが難しかったです。
　基本姿勢は、先生方がやっているのを見ると簡単そうに見え
ましたが、実際にやってみると気をつけることがとても多く、

普段使わない筋肉を使って姿勢をキープするのがとても辛かったです。
　ウォーキングは、基本姿勢をキープして、歩幅はいつもより大きく、平均台を渡るように歩
きます。普通のスピードで歩くのがいつもより辛く感じました。また、ゆっくり歩いてみると、
バランスを取るのが難しくて、腹筋や背筋など体幹が大事だなと感じました。
　今回の研修は今まで自分がどんなにひどい姿勢、歩き方をしていたか知ることができるとて
もいい機会になりました。人の第一印象は良くも悪くも姿勢で決まるということを学びました。
美容師は第一印象がとても大切だと思うので、今回教えていただいたことを意識して過ごして
いきたいと思います。

「自分磨き講座」を受講して

樋口　夏海 美容科19回生
五泉高等学校出身

Produced by 新潟理容美容専門学校

※組合事務局夏季休業のお知らせ
8月13日㈰〜 16日㈬まで業務を休止させていただきます
のでよろしくお願い致します。（土日・祝日は通常どおりお休みです）

償 還 期 限 基準利率 特別利率A 特別利率C 特別利率F 償 還 期 限 基準利率 特別利率A 特別利率C
5年以内

1.16〜1.76 0.76〜1.36 0.30〜0.86 1.11

12年超 13年以内 1.22〜1.82 0.82〜1.42 0.32〜0.92
5年超　6年以内 13年超 14年以内 1.25〜1.85 0.85〜1.45 0.35〜0.95
6年超　7年以内 14年超 15年以内

1.35〜1.95 0.95〜1.55 0.45〜1.057年超　8年以内 15年超 16年以内
8年超　9年以内 16年超 17年以内
9年超  10年以内 17年超 18年以内

1.45〜2.05 1.05〜1.65 0.55〜1.1510年超 11年以内 1.18〜1.78 0.78〜1.38 0.30〜0.88 18年超 19年以内
11年超 12年以内 1.20〜1.80 0.80〜1.40 0.30〜0.90 19年超 20年以内

区 分 適用施設設備等
基 準 利 率 設備資金（非組合員に適用）運転資金（返済期間：7 年以内）
特別利率A 振興事業運転資金（標準営業約款登録営業者） 特別利率C 振興事業設備資金（組合員に適用）

特別利率F
生活衛生関係営業経営改善資金特別貸付（無担保・無保証融資）
設備資金（返済期間：10年以内　据置期間：２年以内）
運転資金（返済期間：７年以内　据置期間：１年以内）

生活衛生資金貸付利率一覧表 （適用日：平成 29年 7月 12 日、年利：％）

一定の会計書類を備え、「振興事業に係る事業計画書」を策定し、組合の確認を受けた場合、利率が引下ります。
　ア．設備資金：特別利率Ｃ→特別利率Ｃ− 0.15％　　イ．運転資金：基準利率→基準利率　− 0.15％

「一定の会計書類」とは…（1）原則、税務署の収受印のある「青色申告書」
（2）白色申告者の場合は「白色申告書」　（3）決算実績がない営業者又は開業予定者は「創業計画書」

原則として、保証人は不要です。
上記の金利は、「担保を提供する融資を希望される方」に適用されます。審査によって金利が決定します。

「担保を不要とする融資を希望される方」は上記の金利に 0.3％以上上乗せになります。

 8月 1日㈫ 第36回国家試験（実技）� 新潟理容美容専門学校〜美容にいがた・ワンショット川柳〜

疲れたら　ヘッドスパして　リラックス
� T・Sさん

2030年？　アンドロイドが　髪を切る
� 黒にゃんこさん

座禅より　無心になれる　草むしり
� ちりゅうせいめい さん

共済・保険の請求先のご案内
①�共済会給付金申請（請求期限は事由
発生から 6ヶ月以内）
　　支部長へご連絡下さい
②�総合福祉共済給付金申請（請求期限
は事由発生から 1年以内）
　　�総合福祉共済ご加入者の方は組合
へご連絡下さい

③�賠償責任保険請求
　　支部長へご連絡下さい

給付項目 件数 給付金額（円）
1. 火災見舞金 0 0
2. 災害見舞金 0 0
3. 死亡弔慰金 1 70,000
4. 配偶者死亡弔慰金 0 0
5. 傷病見舞金（7日以上入院） 4 80,000
6. 慰労金 4 320,000
7. 退職慰労金 0 0

計 9 470,000

●共済会　給付金
　　（請求期限：事由発生から6ヶ月以内）

※総合福祉共済の特別給付金の支払い迄には、
1ヶ月〜1ヶ月半かかります。ご了承ください。

給付項目 対象者
還暦祝金 昭和32年 8 月生まれ
古希祝金 昭和22年 8 月生まれ
銀婚祝金 平成 3年 9月〜平成 4年 8月結婚
金婚祝金 昭和41年 9 月〜昭和42年 8 月結婚
※�結婚・出産などの祝金、入院等の見舞金・人間
ドック補助金はその都度ご請求ください。
※�給付金を請求される際は、手続がスムーズに行
えるよう記入漏れ・印鑑の押し忘れ・書類の添
付忘れがないかもう一度ご確認ください。

給付項目 件数 給付金額（円）
1. 配偶者死亡弔慰金 0 0
2. 子供死亡弔慰金 0 0
3. 入院療養見舞金 2 40,000
4. 長寿祝金 0 0
5. 結婚祝金 0 0
6. 第1子誕生祝金 0 0
7. 子供誕生祝金 0 0
8. 銀婚祝金（入籍後25年） 0 0
9. 金婚祝金（入籍後50年） 2 100,000
10. 古希祝金（満70歳） 3 30,000
11. 還暦祝金（満60歳） 1 10,000
12. 人間ドック補助金 17 163,280

計 25 343,280

平成29年度　各種給付状況（ 6月）

●全美連総合福祉共済　特別給付金
　　（請求期限：事由発生から1年以内）

総合福祉共済 8月の特別給付金対象者
平成28年 8 月 1 日以前加入の方が該当です。

事由発生日以前の請求は出来ませんのでご注意ください。

総合福祉共済 8月の振替日
ゆうちょ銀行以外の金融機関………… 8月22日㈫
ゆうちょ銀行…………………………… 8月28日㈪
※口座へのご入金は前営業日までにお願い致します。

ある会合でお会いした方から“なるほど”と感じたお話です。
　苛立ちや怒りは、誰にでもあるものです。その原因の多くは、職場の問題
だったりします。職場の悩みの大部分は、人間関係から生じています。報告連
絡が遅れた事によって生じた誤解や衝突。説明不足によって起きたトラブルや
ミス。それらがちゃんと解決されず、イライラを抱えたままでも、こなしてい
かなければいけない日常業務はドンドンやってきます。課題も積み上がって行
きます。気持ちを切り替えて、前向きにならなければと思いつつも「あの人が
ちゃんと説明してくれていれば！あの時にすぐ報告をしてくれていればこん
な事にならなかったのに！」と、逆に恨みまで生じてきます。それらを取り除
き、頭や心に空きを作ってくってあげないと、新たな事を受入れたり、考えた
りする事ができる筈はありません。説得や指示命令で解決しようとしても受入
れられません。美容室の場合は、職場に同僚や上司と一緒にお客様がいますか
ら、その様な状況のまま仕事をして行くと社員間だけでなく、お客様にも影響
が出てしまいます。心や頭の空きを作って上げる事からやらなければいけませ
ん。その最も有効な手段が、話を聞いてあげる事で、アドバイスや進言などせ
ず、ただただ聞いてあげて下さい。それが人間関係を良くしていく秘訣なんで
す。
　この話に対しての私の反応は、職場を思い出す前に、家庭でのカミさんとの
関係を思い浮かべたのは何故だったんでしょう？これは、私だけではないハズ
と思いたいものです。

■ 心と頭の余裕

株式会社  野田 http://www.noda-salon.com


